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Consultant (w/m) Indirect Tax - GEROOO7M

EY ist einer der Marktfuhrer in der Wirtschaftsprifung,
Steuerberatung, Transaktionsberatung und Management-
beratung mit rund 212.000 Mitarbeitern weltweit. Diese sind
durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitatsanspruch
verbunden. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und
entscheidend besser zu machen - fiir unsere Mitarbeiter,
unsere Mandanten und die Gesellschaft, in der wir leben.
Dafur steht unser weltweiter Anspruch ,,Building a better
working world*.

Auf lhre Ziele kommt es an
Sie wollen von Anfang an konsequent an lhrer Karriere
feilen: Dann starten Sie beim Marktfihrer! Exzellente
Teams und Mandanten warten auf Sie. Ob DAX-Mandat
oder Mittelstandler: bei EY arbeiten Sie an prominenter
Stelle im Office und profitieren von unserer internationalen
Ausrichtung. In Berlin, Dusseldorf, Frankfurt/Main, Kéln,
Leipzig, Miinchen, Freiburg, Hamburg, Hannover, Nirnberg
oder Stuttgart.
Willkommen in der ersten Liga, bei Deutschlands grofiter
Steuerberatung! Bei uns treffen Sie die renommiertesten
Steuer-Experten am Markt. Und nur wo die Besten sind,
finden sich hochkaratige Mandanten, fiir die wir langfristig
verlassliche Partner sind.
Unser Einsteigertraining "Get ready for Tax" ist nur der
Startschuss: Mit umfangreichen Trainingsprogrammen und
Forderpaketen unterstiitzen wir Sie auf lhrem Weg zum
Steuerberaterexamen. Ob Kurzaufenthalt im Ausland oder
nebenberufliches Masterstudium - wo immer Sie in Ihrer
Karriereentwicklung hinwollen: EY bringt

Aufgaben, die Sie voranbringen

Sie gewinnen in zweierlei Hinsicht, wenn Sie |hre Karriere bei EY
in der Projektarbeit und Beratung unserer Mandanten in allen
Steuerfragen des Umsatz-, Zoll- und AuRBenwirtschaftsrechts
starten. Erstens: Sie sind nah am Business. Zweitens: Sie
profitieren von neuen Denkweisen unseres internationalen
Netzwerkes. Zudem machen wir Sie mit der Themenvielfalt
bekannt, die dieser Steuerfachbereich bietet. Ob es um die
Beratung von steuerlichen Risikomanagementprozessen, oder
die umsatzsteuerliche SAP-Systemberatung geht? Sie
engagieren sich an der Seite erfahrener Spezialisten und
erweitern lhre Expertise von Projekt zu Projekt. Kein Tag gleicht
dem anderen, da Sie auch Supply Chains gestalten, bei

Compliance und Reporting mitwirken sowie Betriebsprifungen
und Einspruchs- und Klageverfahren begleiten. Due Diligence
Projekte nebst steuerlichen Datenanalysen/simulierte
Betriebsprifungen gehdren mit dazu. Qualitat ist Ihre Maxime:
Sie verstehen sich als Dienstleister mit Fingerspitzengefihl, der
auf seine Mandanten zugeht und komplexe Sachverhalte
verstandlich erlautert. Kreativ. Korrekt. Klug.

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen

Fachlich qualifiziert und personlich stark - im Studium der
Wirtschaftswissenschaften, Jura oder als Finanzwirt (w/m)
konnten Sie zeigen, was Sie kdnnen. Jetzt haben Sie lhr
Studium (in Kiirze) mit guten bis sehr guten Noten
abgeschlossen. Kommunikation, auch flieBend in Englisch, sowie
analytische Denkschéarfe zahlen zu lhren Starken. Sie lieben
Teamarbeit, schalten schnell und ibernehmen gerne
Verantwortung: Das ist die perfekte Basis fur lhre Karriere bei
EY. Wenn Sie zudem noch Praktika in der Steuerberatung haben
- ideal!

Mehr Mdéglichkeiten fur Ihre Entwicklung

Hochfliegende Plane? Halten Sie an ihnen fest und verwirklichen
Sie lhre Ziele mit uns! Gestalten Sie Ihre Karriere bei EY: in einer
Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung férdert. In einem Umfeld,
das Enthusiasmus belohnt und die Balance zwischen Beruf und
Freizeit schafft.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung
Machen Sie jetzt den néchsten Schritt: Bewerben Sie sich fur
diese Position online tber unser Jobportal!

Unser Recruitment-Center beantwortet gerne Ihre Fragen unter
Telefon +49 6196 996 10005.

Building a better
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