
JUNIOR CONTROLLER (M/W)
Wir sind ein mittelständischer Unternehmensverbund der Metall- 
verarbeitung und des Korrosionsschutzes in Familienbesitz. In 
unseren 15 selbständigen Unternehmen im Norden Deutschlands 
und in Polen sind insgesamt rund 1.100 Mitarbeiter beschäftigt.

Ihre Aufgaben
•	 Aufbau, Ausarbeitung und Erstellung der operativen und  

strategischen Managementreports

•	 Aufbau und Weiterentwicklung der Analyse- und  

Reportingsysteme

•	 Ermittlung und Design von Unternehmenskennzahlen

•	 Produktions- und Projektcontrolling

•	 Anfertigen von Abweichungsanalysen und Ableitung von  

Maßnahmen in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen

•	 Bearbeitung von Sonderprojekten

Ihr Profil
•	 Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling

•	 Erste Erfahrungen im Controlling, gerne auch durch Praktika

•	 Starke analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie ein 

ausgeprägtes Zahlenverständnis

•	 Engagement, hohe Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative sowie 

eine selbstständige Arbeitsweise

•	 Sehr gute Excel-Kenntnisse, gerne auch erste Erfahrungen  

mit VBA sowie ein problemloser Umgang mit den weiteren 

gängigen Office-Programmen

Wir bieten
•	 Eine spannende und vielseitige Aufgabe mit viel Freiraum,  

Entwicklungsmöglichkeit und Verantwortung

•	 Die Umsetzung Ihrer Ideen ohne bürokratische Hürden

•	 Kurze Entscheidungswege sowie eine angenehme Arbeits- 

atmosphäre in einem international erfolgreichen Familien- 

unternehmen.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des 
frühesten Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Seppeler Holding und Verwaltungs GmbH & Co. KG 

Herrn Klaus Igelhorst · Bahnhofstr. 55 · 33397 Rietberg 

bewerbung@seppeler.de

www.seppeler.de

SEPPELER – BEI UNS KLAPPT‘S.

Zur Verstärkung unseres Teams Konzern-Controlling suchen  
wir für unseren Stammsitz Rietberg einen


